KEMENTERIAN PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT
DIREKTORAT JENDERAL CIPTA KARYA
BALAI PRASARANA PERMUKIMAN WILAYAH BALI

Jalan Danau Tamblingan No. 49 Kompleks Werdhapura Sanur - Denpasar, Telepon (0361) 288154, Faksimili (0361) 288154

PENGUMUMAN TANGGAPAN SANGGAHAN
NOMOR :UM ©2 0\ /¢ b \7 /845

Sehubungan dengan masa sanggah kegiatan Rekrutmen Tenaga Pendamping Program PISEW Tahap Il TA.
2024 Provinsi Bali, terdapat beberapa sangahan dan tanggapan sebagai berikut:

1. Sanggahan Saudara Posman Saragih, SE

Sanggahan :
ljazah di lampirkan, ini sistem nya yg tidak benar

Tanggapan :

Terkait sanggahan saudara Posman Saragih, SE dalam web perekrutan tenaga pendamping kegiatan
PISEW https://ibmpkp.pu.go.id pada kolom lampiran ijazah yang dipersyaratkan sesuai yang
tercantum pada pengumuman Tenaga Pendamping Program PISEW Tahap Il TA. 2024 Provinsi Bali,
Nomor : UM.01.02/Cb17/768/2024, pada halaman 3 pada klausul Kualifikasi Asisten Tenaga Ahli
Provinsi (Asisten TAPr) Bidang administrasi, poin a yang berbunyi Disiplin ilmu Pendidikan minimal S1
Ekonomi Mangemen/Akutansi/Studi Pembangunan, dokumen tersebut tidak kami temukan.
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Hasil unduh dari web Perekrutan Tenaga Pendamping Kegiatan PISE w https.//ibmpkp.pu.qgo.id di
kolom lampiran ijazah yang di unggah oleh saudara Posman Saragih, SE

2. Sanggahan Saudari Rika Rezeki Novalina Simamora

Sanggahan :
Sudah melampirkan di dalam 1 berkas

Tanggapan :

Terkait sanggahan saudari Rika Rezeki Novalina Simamora pada web perekrutan tenaga pendamping

kegiatan PISEW https://ibmpkp.pu.go.id pada kolom lampiran Referensi, tidak kami temukan

dokumen Referensi yang dipersyaratkan sesuai yang tercantum pada Pengumuman Tenaga

Pendamping Program PISEW Tahap Il TA. 2024 Provinsi Bali, Nomor : UM.01.02/Cb17/768/2024, pada

halaman 3 poin b yang berbunyi “Diutamakan yang telah memiliki pengalaman dalam

pendampingan Masyarakat dalam Pembangunan infrastruktur skala Kawasan Berbasis

Masyarakat atau program Pemberdayaan Masyarakat lainnya minimal 1 (satu) tahun”. Sementara

yang diunggah oleh yang bersangkutan pada kolom Lampiran Reverensi dan lain-lain berupa:

a. Keterangan Kerja (Referensi) sebagai Accounting dan pajak di PT. Rajawali Bernas Pratama
terhitung tanggal 1 April 2013 s/d 28 Pebruari 2023;

b. Sertifikat Pusat Pendidikan Komputer Tricom, Paket Khusus Perkantoran, Tanggal 07/01/2008;

c. Sertifikat Perbarindo Sumatera Utara, telah mengikuti Workshop Strategi Impelemntasi SAK ETAP
di BPR, Tanggal 20 s/d 21 Mei 2011;

d. Serifikat sebagai Peserta Pelatihan dasar 3 bagi fasilitator kelurahan & Asisten Korkot PNPM
Mandiri Perkotaan Konsultan Manajemen Wilayah IV Sumatera Utara Tanggal 18 — 24 Desember
2008 di P4TK Hevetia JI. Setia Budi No. 75 Medan;

e. Sertifikat sebagai Peserta Pelatihan Madya 1 Bagi Fasilitator kelurahan & Asisten Korkot PNPM
Mandiri Perkotaan Konsultan Manajemen Wilayah IV Sumatera Utara, Tanggal 28 Oktober — 6
November 2009 di BP PNFI Regional 1, JL. Kenangan 64 Tanjung Sari Medan;

Dari 1 (satu) Surat Keterangan Kerja/referensi tersebut diatas (poin a) tidak sesuai dengan persyaratan
yaitu pendampingan Masyarakat dalam Pembangunan infrastruktur skala Kawasan Berbasis
Masyarakat atau program Pemberdayaan Masyarakat lainnya.

Dari 2 (dua) sertifikat tersebut diatas (poin b dan c) tidak sesuai yang dipersyaratkan dan tidak
menunjukkan kinerja dan masa waktu penugasan. Sedangkan referensi seharusnya menunjukkan
Rekomendasi atau rujukan yang diberikan oleh mantan pimpinan atau perusahaan atau instansi yang
menunjukkan kinerja, keterampilan, keahlian serta masa waktu kontrak atau masa penugasan.



Dari 2 (dua) sertifikat tersebut diatas (poin d dan e) tidak menunjukkan kinerja dan masa waktu
penugasan. Sedangkan Surat Keterangan Kerja/referensi seharusnya menunjukkan Rekomendasi
atau rujukan yang diberikan oleh mantan pimpinan atau perusahaan atau instansi yang menunjukkan
kinerja, keterampilan, keahlian serta masa waktu kontrak atau masa penugasan.
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Hasil unduh dari web Perekrutan Tenaga Pendamping Kegiatan PISEW https://ibmpkp.pu.go.id di
kolom lampiran referensi yang di unggah oleh saudari Rika Rezeki Novalina Simamora




3. Sanggahan Saudara Fachri Adnan Fuadi

Sanggahan :
Saya sudah melampirkan Referensi Pengalaman Pekerjaan terakhir dan dokumen lainnya

Tanggapan :

Terkait sanggahan saudara Fachri Adnan Fuadi pada web perekrutan tenaga pendamping kegiatan
PISEW https://ibmpkp.pu.go.id, pada kolom lampiran Referensi tidak kami temukan dokumen
Referensi yang dipersyaratkan sesuai yang tercantum pada Pengumuman Tenaga Pendamping
Program PISEW Tahap Il TA. 2024 Provinsi Bali, Nomor : UM.01.02/Cb17/768/2024, pada halaman
3 poin b yang berbunyi “Diutamakan yang telah memiliki pengalaman dalam pendampingan
Masyarakat dalam Pembangunan infrastruktur skala Kawasan Berbasis Masyarakat atau
program Pemberdayaan Masyarakat lainnya minimal 1 (satu) tahun”. Sementara yang diunggah
oleh yang bersangkutan pada kolom Lampiran Reverensi berupa:

a.

Sevo33T~R

Addendum Ke-2 Kontrak Kerja Tenaga Administrasi Pendukung (Administration Support), Nomor
UP.03.01/002-33.01/1/2024, Tanggal 2 Januari 2024 antara PPK. Satker Kantor Pertanahan
Kabupaten Cilacap dengan Fachri Adnan Fuadi;

Addendum Ke-1 Kontrak Kerja Tenaga Administrasi Pendukung (Administration Support), Nomor
UP.03.01/10090.2-33.01/X1/2023, Tanggal 1 Nopember 2023 antara PPK. Satker Kantor
Pertanahan Kabupaten Cilacap dengan Fachri Adnan Fuadi;

Surat Perintah Kerja Nomor : UP.03.01/1128-33.01/11/2023, Tanggal 1 Pebruari 2023, Dari Kantor
Pertanahan Kabupaten Cilacap Kepada Fachri Adnan Fuadi, Paket Pekerjaan Tenaga
(Administration Support) Administrasi Pendukung pada Program Percepatan Reforma Agraria di
Kantor Pertanahan Kabupaten Cilacap;

Perjanjian Keagenan Financial Advisor (FA) PT. Asuransi BRI Life antara Liesdiaty Padema, Kepala
Divisi Kanal Agensi PT. Asuransi BRI Life dengan Fachri Adnan Fuadi, Financial Advisor PT.
Asuransi BRI Life;

Surat Keterangan Kerja PT. Columbia Bandung, Nomor : 114/SKK/HRD/CLB-BDG/VI11/18, jabatan
sebagai Inventory Control, terhitung 10 Nopember 2017 s/d 9 Juli 2018;

Surat Keterangan Pengalaman Kerja Bimbel Al-lkhlas Education, Nomor : 016/Bimbel-Al
Ikhlas/V/2017, jabatan sebagai Humas dan Marketing, terhitung 1 Juli 2014 s/d 30 Mei 2017,
Sertifikat Nomor : 5/0974290822/AS.01.03/VI11/2022, Tanggal 29 Agustus 2022, Telah Mengikuti
Pembinaan Pengawasan Norma Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) pada tanggal 01 s/d 13
Agustus 2022;

Kartu Anggota LSP Perasuransian Syariah Tenaga Pemasaran Asuransi Syariah dengan Nomor
3321 0120 7323 0621, an. Fachri Adnan Fuadi;

Certificate Of Excellence, Tanggal 24 April 2020, Paket Pekerjaan Teknik Lengkap Menjual
Apapun Dengan Mudah;

Setifikat Nomor : 015/PP/PBVSI/WI/1/2017, Tanggal 3 Januari 2017, Telah Mengikuti
Kursus/Upgrading Wasit Bola Voli Indoor/Pantai Tingkat Nasional di Bandung pada tanggal 18
s/d 23 Desember 2016;

Certificate of Achievement, Top Agent (FA) — By Polis, Ranking 2 Periode Quartal 1;

Certificate Of Appreciation 1% The Highest Income January to September — Level FC

. Certificate Of Appreciation 1% The Highest Income January to September — Level UM

Certificate Of Appreciation 1% Top Agent January to September By ANP — Level UM

Certificate Of Appreciation 1* Top Agent January to September By FYP — Level FC

Certificate Of Appreciation 1% Top Agent January to September By FYP — Level UM

Certificate Of Appreciation 1% Top Agent January to September By ANP — Level FC

Certificate Of Achievement Successfully Achieved The Target of 24 Million In One Months After
Intermediate Treaining

Zamzam English Course & Economics Faculty English Club, Certificate Of Achievement, Nomor :
005/SRT/UKM-F EFEC/KM-UTM/2020



Setelah dilakukan Verifikasi dokumen tersebut diatas, tidak ada dokumen yang sesuai dengan yang
dipersyaratkan yaitu pendampingan Masyarakat dalam Pembangunan infrastruktur skala Kawasan
Berbasis Masyarakat atau program Pemberdayaan Masyarakat lainnya dan tidak menunjukkan
kinerja, masa waktu penugasan, rekomendasi atau rujukan yang diberikan oleh mantan pimpinan
atau perusahaan atau instansi yang menunjukkan kinerja, keterampilan dan keahlian sesuai dengan

yang dipersyaratkan.
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FACHRI ADNAN FUADI
FCR SUCCESSFULLY COMPLET CONTENTS ON ONLINE COURSE
PAKET PRAKERJA: Teknik Lengkap Menjual Apapun dengan Mudah
Tingkatkan Produktivitas dengan Microsoft Excel
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ZAMZAM ENGLISH mx &
ECONOMICS FACULTY ENGLISH CLUB
TOEFLITP
CERTIFICATE OF ACHIVEMENT

o | DONSET/URMF

CERTIFICATE :

OF ACHIEVEMENT

Fachri Adnan Fuadi
W

October, 28" 1995

Attendant the Online TOEFL Test
At Zawzam English Course, Pare, Kediri
Seetion 1 Section 2 Section 3 Total Seore

410 250 380 347
v Pare, December 13° 2020

Hasil unduh dari web Perekrutan Tenaga Pendamping Kegiatan PISEW https://ibmpkp.pu.qo.id di
kolom lampiran referensi yang di unggah oleh Saudara Fachri Adnan Fuadi

Fachri Adnan Fuadi

Demikian Pengumuman Jawaban Sanggahan ini, agar dapat digunakan sebagai tahapan rekrutmen
berikutnya.

Denpasar, 11 Juli 2024
Ketua Panitia
Rekrutmen Tena mpipg PISEW 2024

L MT
NIP. 198202082006041006




